*

Fe

UNIUNEA EURGPEANA GUVERNUL ROMANIE! Fondul Social European Instrumente Structurale
MINISTERLIL MUNCI, FAMILIES POSDRU 2007-2013 2007-2013
$1 PROTECTIE SOCIALE
AMPOSDRY

Bucuresti, Str. Scérlitescu, nr. 17-19, sector 1, tel: 3150209, fax: 3150206, e-mail: posdru@fseromania.ro
COD OPERATOR BAZA de DATE NR. 9080/2008.

Nr.é/XQZZ,/A%/ 26 10.201 0

In aplicarea prevederilor contractului de finantare, directorul general al Autoritdtii de Management pentru
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane emite prezenta instructiune privind
derularea contractelor de finantare nerambursabilda POSDRU:

INSTRUCTIUNEA Nr. 36
privind
aplicarea regulilor de identitate vizuali POSDRU

1. Prezenta instructiune aduce clarificari asupra unora din regulile de identitate vizuald descrise in Manualul
de Identitate Vizuald pentru POSDRU 2007-2013.

2. In cadrul capitolului IV — Fonturi, Elemente generale de redactare, fontul ales (Arial) si marimile
fonturilor utilizate pentru redactarea textelor, respectiv 24 pentru titlul principal, 18 pentru titlul secundar,
16 pentru titlul intermediar §i 14 pentru paragraf au titlu de recomandare si nu sunt obligatorii pentru
beneficiarii POSDRU/Organismele Intermediare pentru POSDRU/Autoritatea de Management pentru
POSDRU. Se impune doar utilizarea unui font $i a unor marimi adecvate, care sa asigure vizibilitatea
textului redactat.

3. Capitolul V - Reguli specifice de identitate, prevede obligativitatea consultarii prealabile a Organismului
Intermediar/ Autoritatii de Management/ Autorititii pentru Coordonarea Instrumentelor Structurale pentru
urmatoarele produse.

1. Sigla speciala

2. Conceptul pentru campaniile publice

3. Site-uri Internet

4. Materiale video/ audio.”
Avind in vedere acordurile de delegare de functii incheiate intre AMPOSDRU si Organismele Intermediare
pentru POSDRU, prin care acestea au devenit responsabile cu gestionarea de proiecte de grant, strategice si
scheme de ajutor de stat si de minimis in cadrul mai multor domenii majore de interventie ale POSDRU,
pentru proiectele gestionate de Organismele Intermediare (nationale sau regionale) pentru POSDRU, aceste
organisme poarti exclusiv raspunderea pentru recomandérile pe care le fac.

Recomadarile date in procesul de consultare NU POT excede manualul de identitate vizuald aprobat (nu pot
face referire la numir de caractere sau dimensiunea unui comunicat de presd, nu pot obliga beneficiarul si/sau
partenerii s isi pozitioneze siglele 1anga semnatura PODSDRU daci acestia nu doresc, etc.)

Beneficiarii vor consulta AMPOSDRU doar in cazul proiectelor pentru care responsabilitatea gestionarii
proiectelor apartine AMPOSDRU (a se vedea anexa). Beneficiarii vor consulta organismele intermediare
(nationale sau regionale) pentru proiectele gestionate de acestea (a se vedea anexa).




Anexa — Institutiile responsabile cu implementarea POSDRU.

AMPOSDRU este responsabil cu gestionarea proiectelor de grant/strategice din cadrul urméitoarelor Axe
Prioritare/Domenii Majore de Interventie din POSDRU:
e Axa Prioritara 3 ,,Cresterea adaptabilitétii lucratorilor si a intreprinderilor”, respectiv:
+ Domeniul Major de Interventie 3.3 ,Dezvoltarea parteneriatelor si incurajarea initiativelor
pentru partenerii sociali si societatea civild”;
e Axa Prioritard 5 ,,Promovarea misurilor active de ocupare”, respectiv:
% Domeniul Major de Interventie 5.2 ,,Promovarea sustenabilititii pe termen lung a zonelor rurale

3.

in ceea ce priveste dezvoltarea resurselor umane si ocuparea fortei de munca”;
e Axa Prioritari 6 ,,Promovarea incluziunii sociale”, respectiv:
4 Domeniul Major de Interventie 6.1 ,,Dezvoltarea economiei sociale”;
4 Domeniul Major de Interventie 6.4 , Initiative transnationale pentru o piatd inclusivd a muncii”.

Organismele Intermediare Regionale sunt responsabile cu gestionarea proiectelor de grant/strategice din
cadrul urmatoarelor Axe Prioritare/Domenii Majore de Interventie din POSDRU:
o Axa Prioritara 3 ,,Cresterea adaptabilitatii lucratorilor si a intreprinderilor”, respectiv:
# Domeniul Major de Interventie 3.1. ,,Promovarea culturii antreprenoriale”;
% Domeniul Major de Interventie 3.2. ,Formare si sprijin pentru intreprinderi si angajafi pentru
promovarea adaptabilitatii”;
e Axa Prioritard 5 ,,Promovarea masurilor active de ocupare”, respectiv:
# Domeniul Major de Interventie 5.1. ,Dezvoltarea §i implementarea  masurilor active de
ocupare”;
e Axa Prioritari 6 ,,Promovarea incluziunii sociale”, respectiv:
4+ Domeniul Major de Interventie 6.2. ,Imbunatitirea accesului §i participarii grupurilor
vulnerabile pe piata muncii”;
« Domeniul Major de Interventie 6.3. ,,Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii”.

Organismul Intermediar Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului este responsabil cu
gestionarea proiectelor de grant/strategice din cadrul urmatoarelor Axe Prioritare/Domenii Majore de
Interventie din POSDRU:
e Axa Prioritard 1 ,Educatia si formarea profesionald in sprijinul cresterii economice si dezvoltdrii
societdtii bazate pe cunoastere”, respectiv:

4 Domeniul Major de Interventie 1.1 ,,Acces la educatie si formare profesionald initiald de

calitate”;

# Domeniul Major de Interventie 1.2 ,,Calitate in invatdgmantul superior”;

+4 Domeniul Major de Interventie 1.3 ,,Dezvoltarea resurselor umane in educatie si formare

profesionald”;

# Domeniul Major de Interventie 1.4 ,,Calitate in formarea profesionala continua”;

4 Domeniul Major de Interventie 1.5 ,Programe doctorale si post-doctorale in sprijinul

cercetarii”.
e Axa Prioritari 2 ,,Corelarea invatirii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”, respectiv:

% Domeniul Major de Interventie 2.2 ,,Prevenirea si corectarea parasirii timpurii a scolii”.
Organismul Intermediar Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Muncd este responsabil cu
gestionarea proiectelor de grant/strategice din cadrul urmitoarelor Axe Prioritare/Domenii Majore de
Interventie din POSDRU:

e Axa Prioritard 4 ,Modernizarea Serviciului Public de Ocupare”, respectiv:

# Domeniul Major de Interventie 4.1 ,Intarirea capacititii Serviciului Public de Ocupare pentru

furnizarea serviciilor de ocupare”;

4 Domeniul Major de Interventie 4.2 ,,Formarea personalului propriu al SPO”.

Organismul Intermediar Centrul National de Dezvoltare a invﬁgﬁmﬁntului Profesional si Tehnic este
responsabil cu gestionarea proiectelor de grant/strategice/ajutor de stat/formare/minimis din cadrul urmatoarelor
axe prioritare/domenii majore de interventie din POSDRU: ‘
e Axa Prioritara 2 ,,Corelarea invatirii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”, respectiv:
4 Domeniul Major de Interventie 2.1. ,, Tranzitia de la scoala la viata activa”
+ Domeniul Major de Interventie 2.3. ,,Acces si participare la FPC”.




