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Organismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Bucuresti-lifov cu sediul in Bucuresti b-dul Carol |, nr.
34-36, etaj 11, sector 2, organizeaza concurs in data de 14.03.2018, ora 10:00 (proba scrisa) la
sediul institutiei, In vederea ocupérii functiei publice de executie vacanta de consilier clasa | grad
profesional debutant din cadrul compartimentului Verificare Proiecte — unitatea Verificare proiecte.

Conditii generale: candidatii trebuie s& indeplineascd conditiile prevazute de art. 54 din
Legea nr. 188/1999, republicata, privind Statutul Functionarilor Publici, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Atributiile prevazute in figsa postului sunt afisate la sediul OIR POS DRU Regiunea Bucuresti-
lifov si pe pagina de internet a institutiei www.oiposdrubi.ro

Pentru functia publicd mentionatd mai sus, conducerea Organismului Intermediar Regional
pentru Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Bucuresti-
lIifov a aprobat, pe baza cerintelor din fisa postului, urmatoarele conditii specifice:

Consilier clasa | grad profesional debutant:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma/studii superioare de lunga durata,
absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
- cunostintele de operare pe calculator - nivel minim, dovedite de catre posibilii candidati
prin diploma/certificat/atestat sau echivalent
Principalele atributii prevazute in fisa postului™:
Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari,

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz;

f) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice*;

g) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului**;

h cazierul judiciar *;
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i) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiille de pe actele prevdzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insofite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei
de concurs, cu exceptia copiei actului de identitate, care se poate transmite i in format electronic, la
adresa de e-mail office@oiposdrubi.ro

Dosarele de concurs se vor depune la secretariatul comisiei de concurs, in termen de 8 zile de
la data publicarii anuntului (09.03.2018). Relatii suplimentare la telefon 021/319.12.80/81, int. 123,
persoana de contact Andreea Saftere.

* Adeverinta care atestd vechimea in munca si, dupé caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D din HG nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici
si s& contind urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurdrii activitatii, vechimea in munca acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

** Adeverinta care atestd starea de s&dnatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice

*** Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai
tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.
In situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicid competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii i
procedurii aprobate la nivel institutional.
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